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PROJETO DE LEI N° 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2019.

Fixa o Valor Padrao de Referéncia para
calculo dos Vencimentos dos Servidores
e da outras providéncias.

Art. 1° - O Valor Padrao de Referéncia de que trata o Art. 32 da Lei 3.046 de 30 de
dezembro de 2013 passa a ser de R$ 597,15 (quinhentos e noventa e sete reais com quinze centavos) a
partir de 01 de janeiro de 2019,

Paragrafo Unico - O valor fixado no caput corresponde a 4,17 % (quatro virgula
dezessele por centv) de Reposigao Gerai Anuai a paitii de 01 de janeiro de 2018,

Art. 2° - O salario das telefonistas passa a ser de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito
reais) mensais a partir 01 de janeiro de 2019.

§ 1° - O valor fixado no caput corresponde a 4,61 % (quatro virgula sessenta e um por
cento) de Reposigao Geral Anual a partir de 01 de janeiro de 2019.

§ 2° - Fica mantido para as telefonistas a concesséo de triénios previsto na Lei n® 646 de
30 de maio de 1989.

Art. 3° - Os contratos administrativos temporarios terao 0 mesmo percentual de reajuste
dos servidores efetivos.

Art. 4° - Os proventos de aposentadoria e pensao serao revistos na mesma proporgao
dos servidores em atividade.

Art. 5° - A despesa decorrente da presente Lei sera atendida por dotagdes orcamentarias
proprias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario e produzindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2019.
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GESTAD 2017/2021

PROJETO DE LEI N° 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2019

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei “Fixa o Valor Padrio de Referéncia para calculo

dos Vencimentos dos Servidores e da outras providéncias.”

O presente projeto de lei tem por fundamento o reajuste salarial dos
servidores publicos municipais. A proposi¢ao é de reajuste anual de 4,17% (quatro
virgula dezessete por cento) e foi embasada na analise do histérico dos reajustes ao

longo dos ultimos anos, quais sejam:

Ano (2012 [2013 [2014 [2015 '2016 2017 [2018 |
Reajuste | 5,2% 3% 553% | 1% ‘5% 5% 4%

A média do reajuste nos Ultimos 7 anos é de 4,10% (quatro virgula dez por
cento) sendo que o reajuste ora concedido supera tal indice, sendo que os referidos
gastos estdo incluidos na fixagao de despesa com o pessoal na Lei Orgamentaria
Anual de 2019.

De acordo com o artigo 17, §6° da Lei Complementar 101/2000, nio ha
necessidade de calculo do impacto orcamentario-financeiro, porquanto se trata de
reposigao salarial anual prevista no artigo 37, X da Constituicao Federal.

Por tais justificativas, apresentamos o projeto e requeremos que o presente
seja apreciado e colocado em votagdo e, ao final, aprovado em todos os seus
termos pelos nobres Vereadores, pois a proposicéo atende ao interesse pliblico e a

legalidade.

N \Dom Feliciano, 19 de janeiro de 2018.
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