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Data: 03 {ocx, (o

PROJETO DE LE| N 33, DE 28 DE MAIO DE 2026; PONS AV;EL

Altera g Lei Municipal n° 2447 de 10 de marco de 2008, que dispoe
sobre o Estagio de Estudantes em Orgéos da Administracdo P(blica
Municipal, a fim de incluir 0 art. 2°-A.

Art. 1° - Fica alterada 3 Lei Municipal n° 2.447, de 10 de margo de 2009, que
dispde sobre o Estagio de Estudantes em Orgéos da Administraggo Piblica Municipal, a fim de incluir 0
art. 2°-A, nos seguintes termos:

Art, 204 - A selecdo de estagiarios sera realizada, preferencialmente, Mediante
processo seletivo simplificado, observados os principios da Administragdo Piblica.
§1° Na auséncia de processo seletivo simplificado vigente ou de candidatos
Classificados em cadastro reserva, podera o Municipio realizar recrutamento
subsidiario, de forma direta, inclusive mediante selecéo descentralizada no ambito da
unidade interessada oy por indicagao formal da chefia das unidades.

§2° A utilizagio do recrutamento subsidiario tera carater excepcional e nio podera
substituir, de forma Permanente, o processo seletivo simplificado.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM FELICIANO
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LE| Ne 33/2026

Senhora Presidente,
Senhoras(es) \/ereadoras(es),

A presente proposta tem por finalidade aperfeicoar a Lej Municipal n° 2.447/2009, introduzindo
0 art. 2°A para disciplinar, de forma clara e segura, os procedimentos de selecdo de estagiarios no
ambito do Poder Executivo.

Atualmente, a legislagao nao estabelece critérios especificos e objetivos para o ingresso, nem

mesmo contempla situagdes usuais, como a auséncia temporaria de banco de aprovados oy de processo
seletivo vigente.

mediante selego descentralizada pelas unidades administrativas,
Por fim, buscamos deixar claro que o recrutamento subsidiario possui carater excepcional,
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